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AGINDUA, 2025KO IRAILAREN XX(E)KOA, 
JUSTIZIA ETA GIZA ESKUBIDEEN 
SAILBURUARENA, ZEINAREN BIDEZ ONESTEN 
BAITIRA LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKOAK AUKERAK, GIZARTERATZEAREN 
EUSKAL AGENTZIA, BITARTEKO PROPIO 
PERTSONIFIKATUARI ENPLEGURAKO LANBIDE 
HEZIKETAKO FORMULAREN BIDEZ EGINDAKO 
MANDATUETAN APLIKATU BEHARREKO 
TARIFAK

ORDEN DE XX DE SEPTIEMBRE DE 2025, DE 
LA CONSEJERA DE JUSTICIA Y DERECHOS 
HUMANOS, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS 
TARIFAS A APLICAR EN LOS ENCARGOS 
QUE REALICE LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO 
VASCO DE EMPLEO AL MEDIO PROPIO 
PERSONIFICADO AUKERAK, AGENCIA 
VASCA DE REINSERCIÓN MEDIANTE LA 
FORMULA DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
PARA EL EMPLEO

I. 3/2021 Legeak, irailaren 30ekoak, Aukerak, 
Gizarteratzearen Euskal Agentzia, sortzekoak, bere 
artikulu bakarreko 1. apartatuan xedatzen du 
zuzenbide pribatuko erakunde publikoa espetxe-
legedia egikaritzeko sail eskudunari atxikita 
dagoela.

I. La Ley 3/2021, de 30 de septiembre, de 
creación de Aukerak, Agencia Vasca de 
Reinserción Social, establece en el apartado 1 
de su artículo único la adscripción del ente 
público de derecho privado al departamento 
competente en materia de ejecución de la 
legislación penitenciaria.

II. – Lehendakariaren 18/2024 Dekretuaren, 
ekainaren 23koa, Euskal Autonomia Erkidegoaren 
Administrazioko sailak sortu, ezabatu eta aldatzen 
dituen eta sail bakoitzaren egitekoak eta jardun-
arloak finkatzen dituenaren, 20.1.c) artikuluak 
Justizia eta Giza Eskubideen Sailari esleitzen dio 
espetxe-legedia egikaritzeko eskumena.

II. – El artículo 20.1.c) del Decreto 
18/2024, de 23 de junio, del Lehendakari, de 
creación, supresión y modificación de los 
Departamentos de la Administración de la 
Comunidad Autónoma del País Vasco y de 
determinación de funciones y áreas de 
actuación de los mismos, atribuye la 
competencia de ejecución de la legislación 
penitenciaria al Departamento de Justicia y 
Derechos Humanos. 

III. – 2022ko urtarrilaren 1ean, Aukerakek, 
Gizarteratzearen Euskal Agentziak, Euskal 
Autonomia Erkidegoko administrazio orokorraren 
eta Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoaren 
bitarteko propio eta zerbitzu teknikoa izaera 
eskuratu zuen, 11/2021 Legearen, abenduaren 
23koaren, 2022 ekitaldirako Euskal Autonomia 
Erkidegoko Aurrekontu Orokorrak onesten 
dituenaren, hamalaugarren xedapen gehigarriak 
hala aitortuta.

III. – El 1 de enero de 2022 Aukerak, Agencia 
Vasca de Reinserción Social adquirió la condición 
de medio propio y servicio técnico de la 
Administración General de la Comunidad 
Autónoma de Euskadi    y del Ente público de 
derecho privado Lanbide-Servicio Público 
Vasco de Empleo, en virtud del reconocimiento 
que le confiere la disposición adicional 
decimocuarta de la Ley 11/2021, de 23 de 
diciembre, por la se aprueban los Presupuestos 
Generales de la Comunidad Autónoma de 
Euskadi para el ejercicio 2022.
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IV. – 116/2016 Dekretuaren, uztailaren 
27koaren, Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore 
Publikoaren Kontratazioaren Araubideari 
buruzkoaren, 36. artikuluak bitarteko propioei eta 
zerbitzu teknikoei egindako mandatuen araubide 
ekonomikoari dagokionez xedatzen duenez, 
bitarteko propioa eta zerbitzu teknikoa atxikita dituen 
sailaren edo entitatearen organo eskudunak aurrez 
onetsitako tarifak erabiliko dira egikaritu beharreko 
prestazioen zenbatekoa zehazteko, horiek 
ezartzeko finantza-nahikotasuneko irizpideak 
hartuko dira kontuan eta aurrez azterlan ekonomikoa 
egin beharko da.

IV. – El artículo 63 del Decreto 116/2016, de 
27 de julio, sobre el régimen de la contratación 
del sector público de la Comunidad Autónoma 
de Euskadi, dispone respecto del régimen 
económico de los encargos a medios propios 
y servicios técnicos que el importe de las 
prestaciones a ejecutar se determinará 
conforme a tarifas previamente aprobadas por 
el órgano competente del Departamento o 
Entidad a la que está adscrito el medio propio 
y servicio técnico, las cuales deberán 
establecerse con criterios de suficiencia 
financiera previo el correspondiente estudio 
económico.

Horri jarraituz, En su virtud,

EBATZI DUT RESUELVO
 Lehenengoa.- Aukerakek, Gizarteratzearen Euskal 
Agentziak, eman beharreko zerbitzuetarako tarifak 
onestea, jarraian zehazten direnak, Lanbide-Euskal 
Enplegu Zerbitzuak agindutako enplegurako 
prestakuntza-ekintzak egiteko:

Prestakuntza-ekintza bakoitza ekonomikoki 
konpentsatzeko zenbatekoa partaide eta 
prestakuntza-orduko kostuaren araberakoa da, 3 
modulu hauen baturan oinarrituta:

 Primero.- Aprobar las tarifas a aplicar respecto 
de los servicios a prestar por Aukerak, Agencia 
Vasca de Reinserción Social, que se detallan a 
continuación para la impartición de acciones de 
Formación para el Empleo encargadas por 
Lanbide-Servicio Público Vasco de Empleo:

El importe con el que se compensa 
económicamente la realización de cada acción 
formativa está en función del coste por 
participante y hora de formación, en base a la 
suma de 3 módulos:

a) A modulua: Langileen kostua. 

Zuzeneko kostuaren kontzeptu honetan sartzen da 
irakasleen, bitartekaritza-tutoreen eta ikasketa-
burutzaren kostua. A moduluak unitateko kostua 
izango du, eta haren balio ekonomikoa 4,85 eurokoa 
izango da ordu eta ikasleko.

Baldin eta prestakuntza-ekintza hasten dutenen 
kopurua gehienez 15 eta gutxienez 8 kideren artean 
badago, modulu hau 15 ikasleko kopuru finkoari 
aplikatuko zaio. Beraz, moduluaren baremo 
estandarrak prestakuntza-taldeko eta orduko 
72,75 euroko balio finkoa izango du.

a) Módulo A: Coste de personal. 

Este concepto de coste directo recoge el coste 
de personal docente, tutor intermediación, y 
de jefatura de estudios. El módulo A tendrá un 
coste unitario cuyo valor económico será de 
4,85 €/hora/alumno.

En el supuesto de que el número de personas 
que inicien la acción formativa se encuentre 
entre el número máximo de 15 y mínimo de 8 
participantes, este módulo se aplicará a un 
número fijo de 15 alumnas/os. De esta manera 
el baremo estándar del módulo tendrá un valor 
fijo por grupo de formación de 72,75 €/hora.



 

. Baldin eta prestakuntza-ekintza hasten duten 
partaideen kopurua 8 baino txikiagoa bada, A 
modulua kalkulatzeko partaideen kopurua eta 
prestakuntza-ekintzaren orduak bider 4,85 euro 
egingo da.

Si el número de participantes que inician la 
acción formativa es menor de 8, el importe del 
Módulo A se calculará multiplicando el número 
de participantes por las horas de la acción 
formativa y por 4,85 euros.

b) B modulua: Funtzionamendu-gastuak. b)  Módulo B: Gastos de funcionamiento.

Modulu horretan zuzeneko kostuen bi mota sartzen 
dira:

Este módulo incluye dos tipos de costes 
directos:

b.1.- Mantentze-lanen kostua, honako hauek barne 
hartzen dituena, besteak beste: altzariak 
ordezkatzea, konponketak, publizitatea, 
komunikazioak, bilerak eta ikastaroak, enpresekiko 
kudeaketa, liburuak eta argitalpenak, amortizazioak 
eta higiezinen eta ekipamenduen alokairua. 

b.1.- Costes de mantenimiento que engloba 
conceptos como: reposición de mobiliario, 
reparaciones, publicidad, comunicaciones, 
reuniones y cursos, gestión con empresas, 
libros y publicaciones, amortizaciones y 
alquileres de inmuebles y equipamientos. 

b.2.- Material didaktiko espezifikoaren kostuak, 
prestakuntza-ekintzari dagokion familia 
profesionalaren eta kualifikazio-mailaren arabera 
kalkulatuak. 

Modulu hau kalkulatzeko, ordu-kopurua eta ikasle 
parte-hartzaileen kopurua biderkatuko dira eman 
beharreko espezialitateari dagokion B moduluarekin, 
zeina urtero eguneratzen den LanF prestakuntza-
aplikazioan.

AUKERAK akreditatuta eta/edo Erregistroan 
inskribatuta dago honako prestakuntza-espezialitate 
hauek emateko:

b.2.- Costes de material didáctico específico 
calculados por la familia profesional y el nivel 
de cualificación a la que corresponde la acción 
formativa. 

El cálculo de este módulo se realizará 
multiplicando por el nº horas y el nº 
alumnas/os participantes, el módulo B 
correspondiente a la especialidad a impartir, 
que se actualiza anualmente en el aplicativo 
de formación LanF.

Para las especialidades formativas para cuya 
impartición AUKERAK se encuentra 
actualmente acreditada y/o inscrita en el 
Registro son los siguientes:

Familia Kodea/Código Espetxe-izendapena/ Denominación Maila/Nivel Orduak/Horas B mod/ mod B.

ADG ADGG0005OV
DATUAK ETA TESTUAK TRATATZEKO OINARRIZKO ERAGIKETAK ETA 
DOKUMENTAZIOA EGITEA/ OPERACIONES BÁSICAS DE TRATAMIENTO DE 
DATOS, TEXTOS, Y CONFECCIÓN DE DOCUMENTACIÓN

1 150 1,83

ADG ADGG0508 GRABAZIO-ERAGIKETAK ETA DATUAK ETA DOKUMENTUAK TRATATZEA/ 
OPERACIONES DE GRABACIÓN Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS 1 60 1,9

AFD AFDP03 LEHEN SOROSPEN FISIKOAK ETA SIKOLOGIKOAK ENPRESAN/ PRIMEROS 
AUXILIOS FISICO Y PSICOLOGÍA EN LA EMPRESA 1 25 2,24

AGA AGAJ0004OV LOREZAINTZA ETA BARATZEZAINTZA TERAPEUTIKOA/ JARDINERIA Y 
HORTICULTURA TERAPEUTICA 1 232 3,79

AGA AGAO0108
HAZTEGI, LORATEGI ETA LOREZAINTZA-ZENTROETAKO JARDUERA 
OSAGARRIAK/ ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y 
CENTROS DE JARDINERÍA

1 330 1,71



 

Familia Kodea/Código Espetxe-izendapena/ Denominación Maila/Nivel Orduak/Horas B mod/ mod B.

COM COML0010OV
TRANSPALETA ETA MULTZOKAGAILU ELEKTRIKOA MANEIATZEA (UNE-58451 
Arauaren ziurtagiria)/ MANEJO DE LA TRANSPALETA Y EL APILADOR 
ELÉCTRICO (Certificado Norma UNE 58451)

1 20 3,92

COM COML039PO ORGA JASOTZAILEAK GIDATZEA/ CONDUCCIÓN DE CARRETILLAS 
ELEVADORAS 2 20 3,92

COM COML0110 BILTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK/ ACTIVIDADES AUXILIARES DE 
ALMACEN 1 210 2,2

EOC EOCB0208 FABRIKA- ETA ESTALKI-IGELTSEROTZAKO ERAGIKETA OSAGARRIAK/ 
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBAÑILERÍA DE FÁBRICAS Y CUBIERTAS 1 320 2,32

FCO FCOM01 ELIKAGAIEN MANIPULATZAILEA/ MANIPULADOR DE ALIMENTOS    1 10 1,58

FCO FCOI0007OV INGURUNE DIGITALERAKO HURBILKETA/ ACERCAMIENTO AL ENTORNO 
DIGITAL 1 66 1,63

FCO FCOS02 LANEKO ARRISKUEN PREBENTZIORAKO OINARRIZKOA/ BASICO DE 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 1 30 1,58

FME
FMEH0015VO

 MAILAKO PZren AURREKO PRESTAKUNTZA: SOLDADURAKO OINARRIZKO 
ERAGIKETAK EGITEA/ FORMACIÓN PREVIA A CP NIVEL 1: INDTROCUCCIÓN 
A LAS OPERACIONES BÁSICAS DE SOLDADURA. 0 80 2,32

FME FMEC0011OV FABRIKAZIO MEKANIKOA. SOLDADURAREN HASTAPENAK /FABRICACIÓN 
MECÁNICA. INICIACION EN LA SOLDADURA 1 185 3

HOT HOTR0108 SUKALDARITZAKO OINARRIZKO ERAGIKETAK / OPERACIONES BÁSICAS DE 
COCINA 1 350 4,27

HOT HOTR07EXP SUKALDARITZAKO ZERBITZU OSAGARRIAK/ ACTIVIDADES AUXILIARES DE 
COCINA 1 325 3,05

IMP IMPQ0108 ILE-APAINKETAKO ZERBITZU OSAGARRIAK/ SERVICIOS AUXILIARES DE 
PELUQUERÍA 1 330 1,58

IMP IMPE0108 ESTETIKAKO ZERBITZU OSAGARRRIAK/ SERVICIOS AUXILIARES DE 
ESTETICA 1 360 1,58

IMP IMPQ0208 ILE-APAINKETA/ PELUQUERÍA 2 710 2,08

INA INAD045PO SEGURTASUNA ETA HIGIENEA ELIKAGAIEN INDUSTRIAN/ SEGURIDAD E 
HIGIENE EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 2 60 2,81

SAN SANT0004 ASKATASUNEZ GABETUTAKOEN OSASUN MENTALERAKO LAGUNTZA/ 
APOYO A LA SALUD MENTAL DE PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD 1 40 2,13

SEA SEAG05
UDAL ETA INDUSTRIA HONDAKINAK BILTZEKO ETA TRATATZEKO 
OINARRIZKO ERAGIKETAK/ OPERACIONES BÁSICAS DE RECOGIDA Y 
TRATAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES E INDUSTRIALES

1 160 2,08

SSC SSCI0008OV ERAIKINEN ETA LOKALEN GARBIKETA/ LIMPIEZA EN EDIFICIOS Y LOCALES 1 230 1,83

SSC SSCM0108 ERAIKIN ETA LOKALETAKO GAINAZALEN ETA ALTZARIEN GARBIKETA/ 
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y LOCALES 1 230 1,58

SSC SSCS0208
MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONENTZAKO ARRETA SOZIOSANITARIOA 
GIZARTE-INSTITUZIOETAN/ ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS 
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

2 450 1,58



 

c) C modulua: Zeharkako kostuak. c) Módulo C: Costes indirectos. 

Modulu hau A eta B moduluen baturaren % 10 da, eta, 
besteak beste, honako kontzeptu hauek hartzen ditu 
barnean: langile laguntzaileen kostuak eta 
prestakuntza-ekintza kudeatzeko beharrezkoak, eta 
bestelakoak, esaterako, argindarra, ura, berokuntza, 
telefonia, konexio telematikoa, mezularitza, posta, 
garbiketa eta prestakuntza-ekintza egikaritzearekin 
lotutako bestelako kostuak.

Este módulo supone el 10% de la suma del módulo 
A y B, e incluye conceptos como costes de 
personal de apoyo y los necesarios para la gestión 
de la actividad formativa, y otros costes como luz, 
agua, calefacción, telefonía, conexión telemática, 
mensajería, correo, limpieza y otros costes 
asociados a la ejecución de la actividad formativa.

Azkenean aplikatu beharreko tarifek ezin izango dute, 
inola ere, gainditu 9 euro/ordu/parte-hartzaile 
profesionaltasun-ziurtagiriak lortzera bideratutako 
prestakuntzarako, eta 13 euro/ordu/parte-hartzaile 
profesionaltasun-ziurtagirietara bideratuta ez dagoen 
prestakuntzarako.

En ningún caso las tarifas a aplicar finalmente 
podrán superar 9 euros/hora/participante para la 
formación dirigida a la obtención de certificados de 
profesionalidad y 13 euros/hora/participante en el 
caso de formación no dirigida a certificados de 
profesionalidad.

Bigarrena.- Tarifa hauek Agindu hau indarrean jartzen 
den egunetik aurrera, Aukerak agentziari egindako 
enkarguak betetzeko egiten diren prestakuntza-
ekintzei aplikatuko zaizkie, eta indarrean egongo dira, 
harik eta berriak eguneratu eta  argitaratu arte.

Segundo.- Las presentes tarifas se aplicarán a las 
acciones formativas que se desarrollen en 
ejecución del/los encargo/s a Aukerak realizado/s 
por Lanbide a partir de la fecha de efectos de la 
presente Orden y estarán en vigor hasta que se 
produzca la actualización y publicación de unas 
nuevas.

Hirugarrena.- Agindu honek ondorioak izango ditu 
sinatzen den egunetik bertatik aurrera. 

Tercero.- Esta Orden surtirá efectos desde el 
día de su firma.

Vitoria-Gasteizen, sinadura elektronikoaren egunean.
En Vitoria-Gasteiz, a la fecha de la firma electrónica. 

Justizia eta Giza Eskubideen sailburua
Consejera de Justicia y Derechos Humanos

MARÍA JESÚS CARMEN SAN JOSÉ LÓPEZ


